
 

   

 

Protokoll fra Styremøte torsdag 3. mars 2026  
Amnesty International i Norge  

 

Protokoll fra styremøte tirsdag 3. mars 2026, Amnesty International i Norge. 

Sted: Henrik Ibsens gate 48, 0255 Oslo 

Tidsrom: 16:00–19:30 

 

Tilstede: Tor Kåpvik, Linnea Thiruketheeswaran Røsjø, Bente Brevik, Inger Garthus Asheim,  

Melodi Fekri, Jostein Kobbeltvedt, Oda Nigist Wigstøl, Juni Emilie Baardvik 

 

Forfall: Geir Inge Stokke, Stine Kullerud Melby, Jill R. A. Olsen (permisjon), Maria Nelly 
Holmedahl Flatland, Laila Derraz 

 

Tilstede fra sekretariatet: John Peder Egenæs, Bjarte Økland, Ingvild Gjone Lyberg, Alexandra 
Salfatte Larsen 

 

 

Sak: 11/2026 Forslag til dagsorden styremøte i Amnesty International i Norge, 
3.mars 2026 
 

Vedtak: 

Styret vedtar forslag til dagsorden  

 

Sak 12/2026: Kommende styresaker 

 
 

Det gis innspill om at det sto feil datoer i utsending av kommende styresaker. Generalsekretæren 
svarer at dette vil korrigeres til neste utsending av styrepapirer.  

 

Vedtak: 

Styret tar saken til orientering 

_________________________________________________________________________________ 
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Sak: 13/2026 Årsregnskap 2025 
 

Økonomi og administrasjonssjef, Bjarte Økland, gjennomgår noen hovedpunkter for årsregnskapet.  

Årsregnskapet stemmer overens med tidligere prognoser og rapporteringer. Som varslet underveis i 
året fikk vi noe lavere inntekter fra medlemmer enn budsjettert, men også lavere aktivtetskostnader.  

Det ble også vist en oversikt over hvor mye AI Norge bidro med til det internasjonale sekretariatet, og 
når ordinær kontingent, frivillige bidrag og øremerkede innsamlinger ble samlet utgjør dette 52,5 mill 
kr. I tillegg lønner AI Norge to årsverk som jobber i team for det internasjonale sekretariatet, og vi er 
med det en betydelig bidragsyter til det internasjonale arbeidet. 

Det ble gjennomgått endring i fordelingsnøkler i aktivitetsregnskapet, endringer som fører til en noe 
høyere innsamlingsprosent. Det ble også forklart hvorfor AI Norge i 2025 har en betydelig bedre 
likviditetsutvikling enn resultatet skulle tilsi.  

Styreleder orienterte om at AI Norge ble særlig løftet frem under det regionale møtet i Amsterdam som 
en betydelig økonomisk bidragsyter til det internasjonale sekretariatet.  

Deloitte v/Grete Elgåen og Erik M Strand gikk deretter gjennom den revisjon de har foretatt av 
årsregnskapet. Dette er første året med Deloitte som revisor. Av særskilte risikoer og sentrale forhold 
som de har gjennomgått trekker revisor frem:  

- Mislighetsrisiko knyttet til ledelsens overstyring av kontroller 
- Avstemming inntekter månedlig  
- Periodisering av gaver og arv  
- Gave i forbindelse med husleie  

Revisor har ingen funn eller observasjoner i forbindelse med identifiserte risikoer ved revisjon.  

Det vil bli avgitt ordinær revisjonsberetning uten anmerkning fra revisor, og de har heller ingen 
vesentlige observasjoner som krever oppfølging.  

 

Revisor rapporterer om et godt samarbeid med AI Norge og at all tilgang som er blitt bedt om har blitt 
muliggjort.  

 

Vedtak: 

Styret vedtar årsregnskap for 2025 med et overskudd på 284 378 kr. Overskuddet overføres til 
Prosjektfondet. 

_________________________________________________________________________________ 
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 Sak: 14/2026 Generalsekretærens orientering 
 

Generalsekretæren orienterer styret om noen høydepunkter i organisasjonen siden forrige styremøte. 
Fra og med 1. mars har AI Norge begynt å jobbe etter ny organisering. Den siste uken har også vært 
preget av USA og Israels angrep på Iran. Amnesty International har uttalt seg om beskyttelse av sivile, 
og det avventes foreløpig den første pressemeldingen fra det internasjonale sekretariatet i denne 
forbindelse. 

Under 4-års markeringen i forbindelse med Russlands invasjon av Ukraina, ble AI Norge, som eneste 
sivilsamfunnsorganisasjon, invitert til å holde appell. AI Norge har også deltatt på andre markeringer 
rundt om i landet.  

AI Norge har, som styret er kjent med, deltatt som partshjelp i Awon Amidus søksmål mot staten i 
forbindelse med etnisk profilering. Saksøker vant saken i tingretten, men staten har nå besluttet å 
anke saken på grunnlag av foreldelse. AI Norge har besluttet å fortsette som partshjelp også i anke-
saken. Dersom saksøker skulle idømmes saksomkostninger vil AI Norge ta 2/3 av kostnadene.  

Det har falt noen dommer i EU i forbindelse med overtidsbetaling for deltidsansatte. Dette fører til at 
dersom disse endringene gjøres gjeldende også i Norge vil man få overtidsbetalt når man jobber ut 
over sin angitte stillingsprosent. Dette vil ikke føre til en større problemstilling for AI Norge, men det vil 
selvsagt gjøre tilpasninger etter eventuell inkorporering i norsk lov og gjeldende tariff-avtaler.  

Fra og med 1. mars 2026 er AI Norge mottakere av Postkodelotteriet. Vi har for inneværende år 
budsjettert med 4 mill kr i inntekter knyttet til Postkodelotteriet. Det er gitt begrensinger i lisensen 
knyttet til markedsføring, noe som er påklaget.  

På forrige styremøtet ble det nevnt for styret at AI Norge ville gjøre en øremerket innsamling ifm vårt 
arbeid i Iran, vi har til nå samlet inn 1,8 mill kr øremerket til dette arbeidet ved det internasjonale 
sekretariatet.   

 

Vedtak: 

Styret tar saken til orientering 
______________________________________________________________________________ 
 

 

Sak: 15/2026 Årsrapport 2025  

 

Årsrapporten for 2025 var oversendt ifm sakspapirene til møtet.  

Det stilles spørsmål om et noe høyere sykefravær enn målsetningen for 2025. Generalsekretæren 
oppklarer at dette primært skyldes lengre sykemeldinger for enkelte medarbeidere, som i all hovedsak 
skyldes forhold som ikke har sitt opphav i arbeidsmiljøet. 

Spørsmål fra styremedlem om organisasjonens resultat i årets medarbeiderundersøkelse gjennomført 
av Great Place to Work. Generalsekretæren svarer at AI Norge fremdeles har gode resultater, men at 
det var en forventet nedgang i resultatene som følge av omorganiseringen.  

Det stilles spørsmål ved manglende resultater i årsrapporten knyttet til «kvinner i protestbevegelser». 
Generalsekretæren svarer at på grunn av omprioriteringer har vi ikke oppnådd dette målet i 2025, og 
det flyttes derfor til 2026.  
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Vedtak: 

Styret tar Årsrapporten for 2025 til orientering 
_________________________________________________________________________________ 

 
Sak: 16/2026 Status likestilling og ikke-diskriminering  
 

Generalsekretæren orienterer styret kort om AI Norges resultater i forbindelse med ARP-rapport – og 
status for likestilling og ikke-diskriminering.   

Rapporten viser ikke utslag på ulik lønn basert på kjønn. AI Norge sitt lønnssystem baserer seg på 
stillingsinstrukser og innplasseringer i en fast lønnsstige.  

I rapporten trekkes det frem noen utfordringer knyttet til mangfoldsarbeidet vårt. Her er det utarbeidet 
strategier og planer som følges, men dette er også et langtidsarbeid hvor resultatet vil komme over tid.  

 

Vedtak: 

Styret tar redegjørelse om status likestilling og ikke-diskriminering til orientering 
_______________________________________________________________________________ 

 
 

Sak: 17/2026 Rapport iht. Åpenhetsloven 2025 for AI Norge  
 

Økonomi- og administrasjonssjef Bjarte Økland orienterer styret om rapporten. Rapporten er 
utarbeidet etter Etisk Handel Norges format.  

Rapporten er et selvrapporteringsverktøy, men vi mottar også tilbakemelding og score fra Etisk Handel 
Norge. AI Norge har foreløpig ikke mottatt en score fra Etisk Handel Norge, men det er forventet et 
resultat på basis-nivå. For å nå helt opp, er det noen veldig spesifikke handlingsplaner med som per 
nå ikke er implementert av AI Norge.  

Fra 2025 trekkes særlig Amnesty Internationals «Garment Report» fram, hvor Amnesty International 
som en følge besluttet å ikke lengre kjøpe varer fra Kina, da kinesiske arbeidere i tekstilindustrien ikke 
har mulighet til å organisere seg.  

I forbindelse med ansattes pensjonsordning igangsatte AI Norge ila 2025 en prosess med å innhente 
tilbud fra flere aktører, hvor valget falt på Storebrand. Samarbeidet oppleves godt og med mulighet for 
dialog om finansielle plasseringer av våre pensjonspenger.   

Det stilles spørsmål fra et styremedlem om det er mulig å presisere nærmere hvilke tiltak AI Norge har 
igangsatt for opplæring av ansatte i forbindelse med innkjøp. Økonomi– og administrasjonssjefen 
svarer at de ansatte har deltatt på et sekretariatsmøte om temaet, og at det foreligger rutiner for 
innkjøp. Det er også ulike regler knyttet til størrelse på innkjøp.  

 

Vedtak: 

Styret vedtar Amnesty International Norges rapport knyttet til Åpenhetsloven for 2025, med de 
eventuelle endringer som kommer som en konsekvens av tilbakemeldinger fra Etisk Handel 
Norge. 
_________________________________________________________________________________ 
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Sak: 18/a Landsmøte 2026: Status  
 

Generalsekretæren orienter styret om at det er 110 påmeldte til AI Norges Landsmøte i Bergen.  

Av de påmeldte er en god andel under 18 år, noe som indikerer at det ikke har vært en betydelig 
nedgang i deltagelse for denne aldersgruppen etter at man ikke lenger har ungdomssamlingen i 
forkant av Landsmøtet.  

Et styremedlem stiller spørsmål om når valgkomiteen legger frem sin innstilling. Generalsekretæren 
svarer at denne vil legge frem den 11. mars, i samråd med utsendelse av sakspapirene, og vil 
publiseres på Landsmøtets nettside.  

Det anbefales for styremedlemmer å enten ankomme dagen før Landsmøtet, eller med nattoget 
kvelden i forkant.  

   

Vedtak: 

Styret tar status til orientering 

_________________________________________________________________________________ 

 
 

Sak: 18b/2026 Landsmøte 2026 – Utkast til Styrets landsmøteberetning   
 

Generalsekretæren foreslår at det legges til en setning om at AI Norge har blitt med i Postkodelotteriet 
i Styrets Landsmøteberetning.  

Styreleder informerer styret at det vil fremmes kritikk fra et medlem i forbindelse med fremleggelsen av 
Styrets Landsmøteberetning under Landsmøtet.  

Det vil under fremleggelsen av styrets Landsmøteberetning bli redegjort for styrets beslutning ifm 
utfasing av kontor i Nord, og nedleggelse av kontor i Sør. Dette i forlengelse av vedtaksforslag fra 
Nord, og i brev fra aktivister i Sør.  

 

Vedtak: 

Styret vedtar Styrets landsmøteberetning med styrets kommentarer inkorporert. 

_________________________________________________________________________________ 
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Sak: 18c/2026 Landsmøte 2026: Vedtaksforslag fra medlemmer – Regional 
tilstedeværelse i nord 
 

Forberedende redaksjonsutvalg gikk kort gjennom bakgrunn for utkast til innstilling fra styret. 

Et styremedlem gir innspill om at det har blitt gitt innspill fra medlemmer at det har vært utydeligheter i 
forbindelse med hvilke beslutninger som kan gjøres av styret versus landsmøtet. Særlig har dette 
spørsmålet blitt løftet i forbindelse med endringer i regionstrukturen. Her er det behov for en 
tydeliggjøring og klargjøring også i forbindelse med Landsmøtet. Andre styremedlemmer deler denne 
oppfatningen og stemmer i at det er behov for tydeliggjøring av denne arbeidsdelingen, også under 
Landsmøtet.  

 

Vedtak: 

Styret anbefaler landsmøtet å stemme nei til forslag om revurdering av behov for Amnesty-
kontor i Tromsø 

_________________________________________________________________________________ 

 

 

 
Sak: 18d/2026: Landsmøte 2026: Vedtaksforslag fra medlemmer - Ingen 
styremedlemmer velges i forbindelse med realitetsbehandlingen av 
vedtaksforslag fra gruppe 48 

 
 

Forberedende redaksjonsutvalg gikk kort gjennom bakgrunn for utkast til innstilling fra styret. 

Det gis innspill fra styremedlem om at det kan få uheldige følger dersom hele styret skal være på valg 
annethvert år. En eventuell endring av dette må fremlegges som en vedtektsendring på et fremtidig 
landsmøte. 

 

Vedtak: 

Styret stiller seg nøytralt til hvordan styret velges for de kommende to år for det tilfelle at 
gruppe 48s forslag om landsmøte annethvert år blir vedtatt. 

_________________________________________________________________________________ 
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Sak: 18e/2026 – Landsmøte 2026: Vedtaksforslag fra medlemmer – Vold i nære 
relasjoner 
 

Forberedende redaksjonsutvalg gikk kort gjennom bakgrunn for utkast til innstilling fra styret. 

 

Vedtak: 

Styret anbefaler landsmøtet å stemme nei til forslag om å innlemme «Vold i nære relasjoner» i 
strategi for 2026-30 

_________________________________________________________________________________ 

 

Sak:18f/2026: Landsmøte 2026 – Vedtaksforslag fra medlemmer - Barns 
rettigheter i organisasjonssammenheng  
 

Forberedende redaksjonsutvalg gikk kort gjennom bakgrunn for utkast til innstilling fra styret. 

Et styremedlem gir innspill om at forslaget som fremmes her, vil kunne omgjøre AI Norge sitt virke 
som organisasjon i betydelig grad.  

 

Vedtak:  

Styret anbefaler landsmøtet å stemme nei til forslaget om barns rettigheter i 
organisasjonssammenheng.  

_________________________________________________________________________________  

 

 

 

Sak: 18g/2026 – Landsmøte 2026 - Avviste vedtaksforslag til landsmøtet fra 
medlemmer 
 

Forberedende redaksjonsutvalg gikk kort gjennom bakgrunnen for at saken er avvist for behandling på 
landsmøtet. 

 

 

Vedtak: 

Styret tar saken til orientering 

_________________________________________________________________________________  
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Sak: 18h/2026 Landsmøte 2026: Utkast til sakspapirer til AI Norges Landsmøte 
2026 
 

Det gis innspill fra nestleder om at valg av nestleder må legges til som et agendapunkt i agenda for 
Landsmøtet.  

Vedtak: 

Styret godkjenner sakspapirer til AI Norges Landsmøte 2026, og ber generalsekretæren 
inkorporere vedtaksforslag samt styrets innstilling, som ble behandlet under styremøtet 3. 
mars i sakspapirer til AI Norges Landsmøte 2026.  

_________________________________________________________________________________ 

 

 

Fra: Generalsekretæren 
Sak: 18i/2026 Landsmøte 2026: Program 
 

Generalsekretæren orienterer styret om de ulike tidspunktene for Landsmøtet, og tilhørende 
programposter.  

Det gis innspill fra styret om å utvide tidsrammen for presentasjon av strategi v/styreleder og 
generalsekretær. 

Styret gir innspill om at det kan være en god ide å etterkomme brevet fra gruppen i Sør og organisere 
en aktivismeworkshop, og at dette kan gjøres parallelt med presentasjon og diskusjon om forslag til 
Global Assembly.  

 

Vedtak: 

Styret tar programmet til orientering. 

_________________________________________________________________________________ 
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Sak: 18j/2026 Landsmøte 2026: Styrets oppgaver og forberedelser til 
Landsmøtet 2026  
 

Vedtak:  

1. Oda Nigist Wigstøl fra styret er ombudsperson under Landsmøtet 2026. 

2. Styret vedtar følgende personer til å dele ut aktivistprisene: 

Engasjementprisen: Linnea Thiruketheeswaran Røsjø  

Kommunikasjonsprisen: Linnea Thiruketheeswaran Røsjø  

Kreativitetsprisen: Linnea Thiruketheeswaran Røsjø 

3. Geir Inge Stokke fra styret fremlegger økonomisakene  

4. Tor Kåpvik fremlegger AI Norges forslag til strategi 2026 - 2030 

5. Linnea Thiruketheeswaran Røsjø legger frem organisasjonssaker fra styret (endring i § 5 i 
vedtektene, delegatordning og differensiering av medlem og faste givere) 

6. Bente Brevik, Jostein Kobbeltvedt Hole, Melodi Fekri og Juni Baardvik fremlegger styrets innstilling 
på de ulike forslagene fra medlemmer (landsmøtet annethvert år + andre vedtaksforslag)  

7. Linnea Thiruketheeswaran Røsjø og Juni Baardvik avholder workshop knyttet til delegatordning 

8. Stine Kullerud Melby fremlegger Global Assembly saker (sammen med styreleder el. 
generalsekretær).  

9. Sekretariatet tar (foreløpig) ansvar for eventuell workshop om aktivisme i henhold til ny organisering  

10. Styreleder deler ut Amnestyprisen 2026 og andre oppgaver under «Oppgaver som pleier å tilfalle 
styreleder» 

 

 

Det foreslås et forbedrende møte for styret onsdag 8.april kl. 16:00 – 19:00.  
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Sak: 19/2026 Amnestyprisen 2026  
 

Vedtak: 

Styret vedtar å tildele Amnestyprisen i tråd med nominasjonskomiteens innstilling. Prisvinneren 
annonseres under AI Norges Landsmøte 2026 i Bergen 

 

 

Sak: 20/2026 Styrets orientering   
 

Jostein Kobbeltvedt Hole deltok på regionmøtet i Bergen. Her var det godt engasjement, særlig om de 
menneskerettslige temaene. 

Bente Brevik deltok på regionmøtet i Ålesund. Møtet opplevdes veldig hyggelig og medlemmene som 
deltok uttrykte forståelse og støtte i forbindelse med endringer i regionstrukturen. Gjennomgående er 
det en opplevelse av at deltakerne på regionmøtet var mest opptatt av det menneskerettslige sakene, 
heller enn det organisatoriske elementet.  

Juni Baardvik deltok på regionmøtet i Tromsø. Her var det noe mer engasjement for å beholde kontor i 
Nord.  

Linnea Thiruketheeswaran Røsjø deltok på vegne av styret på regionmøtet i Stavanger. Her var det 
delte meninger i forbindelse med endring i regionstruktur og nedleggelse av kontoret i Sør.  

Inger Garthus Asheim var til stede under regionmøtet i Øst, og her ble det diskusjoner knyttet til 
fremleggelse av forslag til vedtak. 

Styreleder, ungdomsrepresentant og generalsekretær deltok på Regional Forum i Amsterdam. Her var 
det et særlig fokus på Global Assembly-sakene.  

Sak: 21/2026 Eventuelt  
 

Styremedlem videreformidler en forespørsel om å delta i markering, fra Kvinne, Liv, Frihet -komiteen.  

 

 

Sak: 22/2026 Styrets egentid  
 

 


