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Innstilling

Ordstyrer: Lotte Yttereng
Referent: Katinka Riis Asplin

Valgt ved akklamasjon.

Arbeidsgruppa behandlet ORG 1, 2, 3 og 7 samlet fordi de ma sees i sammenheng. De ble
stemt over med simpelt flertall. ORG 2/25 og ORG 3/25 falt til fordel for ORG1/25.

SAK - ORG 1/25 - Presisering av 8 13 i vedtektene

Forslagsstiller: Styret
Forslag til vedtak:
Dette forslaget er en viderefgring av dagens praksis, med en presisering av sprak.

§ 13 i vedtektene endres fra «<Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmagate i hht
ordineere saksbehandlingsregler, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endring trer i
kraft umiddelbart» til <Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmgte i hht.
Forretningsorden for landsmgatet, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endring trerii
kraft umiddelbart».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet & vedta ORG1/25.

SAK - ORG 2/25 - Forslag 1 til endring i 8 13 i vedtektene
til Amnesty International Norge

Forslagsstiller: Bodil Royse, Otto Vaule Olsen og Randi Skeie
Dette forslaget star opp mot ORG 3/25. Ses i sammenheng med ORG 1/25 og ORG 7/25
Forslag til vedtak:

Landsmatet vedtar at Amnesty i Norge gjar falgende vedtektsendringer for & tydeliggjare rutiner
rundt saksbehandling:

§ 13 endres fra «<Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmgte i hht ordinzere
saksbehandlingsregler, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endring trer i kraft
umiddelbart» til <Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmgtet i samsvar med de
ordineere saksbehandlingsreglene i forretningsorden for landsmgtet. Landsmgatet kan ta opp til
diskusjon og votering justeringer i endringsforslagene, sa lenge de er innenfor samme paragraf og
emner/tema som opprinnelig forslag. Det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endringer trer
i kraft umiddelbart».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet a ikke vedta ORG 2/25.



SAK - ORG 3/ 25 - Forslag 2 til endring i 8 13 i vedtektene
til Amnesty International Norge

Forslagsstiller: Bodil Rgyse, Otto Vaule Olsen og Randi Skeie
Dette forslaget star opp mot ORG 2/25. Ses i sammenheng med ORG 1/25 og ORG 7/25
Forslag til vedtak:

Landsmatet vedtar at Amnesty i Norge gjar falgende vedtektsendringer for & tydeliggjare rutiner
rundt saksbehandling:

§ 13 endres fra «<Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmgte i hht ordinesere
saksbehandlingsregler, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endring trer i kraft
umiddelbart» til <Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmgatet i samsvar med de
ordineere saksbehandlingsreglene i forretningsorden for landsmagtet. Landsmatet kan ta opp til
diskusjon og votering justeringer i endringsforslagene, sa lenge de er innenfor samme paragraf og
emner/tema som opprinnelig forslag, og opprinnelig forslagsstiller godtar det. Det kreves 2/3
flertall av de avgitte stemmer. Endringer trer i kraft umiddelbart».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet a ikke vedta ORG 3/25.

SAK - ORG 4/25 - Vedtektsendringsforslag vedr. 8 13

Forslagsstiller: Amnesty Stavanger
Forslag til vedtak:

Landsmatet vedtar at Amnesty i Norge gjar falgende vedtektsendringer for & tydeliggjare rutiner
rundt tidspunkt for nar vedtektsendringer trer i kraft.

§ 13 endres fra «<Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmgte i hht ordinzaere
saksbehandlingsregler, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endring trer i kraft
umiddelbart» til <Endringer i disse vedtektene kan bare foretas pa landsmgte i hht ordinzere
saksbehandlingsregler, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endring trer i kraft nar
landsmgtet heves».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet a ikke vedta ORG 4/25.

SAK - ORG 5/25 - Endring av 8§ 4 i vedtektene: Eksklusjon
av medlemmer

Forslagsstiller: Styret
Forslag til vedtak:

Landsmatet vedtar at Amnesty i Norge gjor falgende vedtektsendringer for & tydeliggjare rutiner
rundt eksklusjon av medlemmer.



| 8 4, legges det til et nytt avsnitt fire i vedtektene som sier: «Et medlem kan ekskluderes av
organisasjonen dersom vedkommende handler imot dens formé&l og retningslinjer pa en sann
mate at det kan skade tilliten til organisasjonen. Beslutning om eksklusjon falger egne
retningslinjer og rutiner for varsling».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet a vedta ORG 5/25.

SAK - ORG 6/25 - Vedtektsendring vedr. 85

Forslagsstiller: Amnesty Stavanger
Forslag til vedtak:

Landsmgtet vedtar at Amnesty i Norge gjor falgende vedtektsendringer knyttet til valgperioden
for styremedlemmer.

85 endres fra «Styret velges av landsmgtet og leder Al Norge mellom landsmgtene. Styrets leder,
nestleder, styremedlemmer og varamedlemmer velges for 2 ar. Styret er ansvarlig overfor
landsmgtet» til ««Styret velges av landsmgtet og leder Al Norge mellom landsmgtene. Styrets
leder, nestleder, styremedlemmer og varamedlemmer velges for 1 ar. Styret er ansvarlig overfor
landsmgtet».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet a ikke vedta org 6/25.

SAK - ORG 7/25 - Saksbehandling av
vedtektsendringsforslag i Forretningsorden for
landsmgatet

Forslagsstiller: Styret
Dette forslaget sees i sammenheng ORG2/25 og ORG 3/25.
Forslag til vedtak:

Landsmgtet vedtar at Amnesty i Norge gjor falgende endringer i Forretningsorden for landsmgtet
for a tydeliggjgre rutiner rundt saksbehandling:

Punkt 2, 5 og 6 endres og det legges til et nytt punkt 7 i Forretningsorden for landsmgtet.
Kulepunkt 2 i Punkt 2 i Forretningsorden endres fra

e 3 mnd: Vedtektsendringsforslag ma veere styret i hende
til:

e 3 mnd: Vedtektsendringsforslag ma veere styret i hende
o 2.5mnd: Vedtektsendringsforslag publiseres
o 2mnd: endringsforslag pé vedtektsendringsforslag ma veere styret i hende



Tredje avsnitt i punkt 5 i Forretningsorden endres fra:

Det forberedende redaksjonsutvalget kan avvise forslag som anses som uvedkommende for
landsmgtet. Forslaget legges sa ved sakspapirene til landsmgtet med en anbefaling om ikke
behandling og begrunnelse for avvisning. Forslaget blir ikke behandlet med mindre et medlem
krever det. Salen vili slike tilfeller stemme over hvorvidt forslaget skal behandles.

Behandlingen krever simpelt flertall.
til

Det forberedende redaksjonsutvalget kan avvise ordineere vedtaksforslag som anses som
uvedkommende for landsmgatet. Forslaget legges sa ved sakspapirene til landsmgtet med en
anbefaling om ikke-behandling og begrunnelse for avvisning. Forslaget blir ikke behandlet med
mindre et medlem krever det. Salen vili slike tilfeller ssemme over hvorvidt forslaget skal
behandles. Behandlingen krever simpelt flertall. Vedtektsendringsforslag som bryter med
Amnesty Internationals vedtekter, kan avvises uten mulighet for behandling av landsmagtet.

Tittelen til punkt 6 i Forretningsorden endres fra:
Redigering av vedtaksforslag under landsmeatet

til:

Redigering av ordineere vedtaksforslag under landsmgtet
Nytt punkt 7 i Forretningsorden lyder:

7. Saksbehandling av vedtektsendringsforslag

Forslag som krever endring i Amnesty i Norges vedtekter, ma sendes inn til forberedende
redaksjonsutvalg senest 3 maneder far landsmatet. Forslaget vurderes av styret og publiseres
for medlemmene 2.5 méaneder far landsmatet med styrets innstilling. Medlemmer kan fremme
endringsforslag til vedtektsendringsforslaget innen 2 maneder for landsmaeatet. Alle forslagene
publiseres med sakspapirene 1 maned far landsmatet. Under landsmatet vil de ulike
endringsforslagene behandles ved & stilles opp mot hverandre. Det kan ikke fremmes nye forslag
under landsmagtet. Endringer i vedtektene krever 2/3 flertall.

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet & vedta ORG 7/25.

SAK - ORG 8/25 - Endre fristen for benkeforslag til to
uker far landsmagtet i valgkomiteens instruks og
Forretningsorden for landsmgtet

Forslagsstiller: Styret
Forslag til vedtak:

Landsmgtet vedtar at Amnesty i Norge gjor falgende endringer i Forretningsorden for landsmgtet
for a tydeliggjgre rutiner rundt benkeforslag av styremedlemmer.



Landsmgtet vedtar at fristen for benkeforslag settes til to uker for landsmgtet, og gjor folgende
endringer i styringsdokumentene:

e Nytt punkt 2.6 i Instruks for valgkomiteen lyder: «Ved benkeforslag skal valgkomiteen
vurdere om kandidaten oppfyller objektive krav og habilitet iht. organisasjonens
vedtekter. Denne vurdering skal sa framlegges landsmgtet fgr valget gjennomfares».

e Punkt 8. Valgi Forretningsorden for landsmgtet endres fra:

8. Valg

Valgkomiteen legger fram forslag til nytt styre med varamedlemmer og til ny valgkomité i trad
med valgkomiteens instruks. Styrets leder, nestleder, styremedlemmer og varamedlemmer
velges for 2 ar.

Landsmgatedeltakerne har anledning til & fremsette benkeforslag pa kandidater til de
tillitsvervene som er pa valg.

Valgordningen péa landsmgtet er fastsatt som fglger:

1. Valgkomiteen foreslar kandidater til nytt styre. | tillegg til dette fremsettes forslag til ny
valgkomité. Forslagene publiseres samtidig med sakspapirene.

2. Valgkomiteen kommenterer innstillingen og utdyper de avveininger som er lagt til grunn
for sammensetning av styret og valgkomiteen.

3. Benkeforslag til kandidater til styret og valgkomiteen framsettes og begrunnes for valget
holdes. Benkeforslag til leder og nestleder i styret skal settes opp mot valgkomiteens
tilsvarende innstillinger. Benkeforslag til gvrige kandidater i styret fares opp i tillegg til de
kandidater som valgkomiteen har nominert. Benkeforslag til valgkomiteen settes opp
mot valgkomiteens innstilling.

4. Detforetas separat valg av leder og nestleder i styret. Videre foretas valg av gvrige
styremedlemmer. Deretter velges varamedlemmer. Resultatet av hvert valg gjares kjent
far neste votering finner sted slik at de som ikke velges far anledning til 4 stille som
benkeforslag til det/de neste valg.

5. Om det er overtallige kandidater til verv i styret eller valgkomiteen, foretas valgene
skriftlig pa egne stemmesedler. Disse deles ut like far valgene finner sted. Forsamlingen
ma bli gjort kjient med antall stemmeberettigede landsmgtedeltakere.

til:
8. Valg

Valgkomiteen legger fram forslag til nytt styre med varamedlemmer og til ny valgkomité i trad
med valgkomiteens instruks. Styrets leder, nestleder, styremedlemmer og varamedlemmer
velges for 2 ar. Medlemmene har anledning til & fremsette benkeforslag pa kandidater til de
tillitsvervene som er pé valg.

Valgordningen pa landsmgtet er fastsatt som fglger:

1. Valgkomiteen foreslar kandidater til nytt styre. | tillegg til dette fremsettes forslag til ny
valgkomité. Forslagene publiseres samtidig med sakspapirene.

2. Benkeforslag til kandidater til styret og valgkomiteen ma vaere valgkomiteen i hende
senest to uker for Landsmatet. Valgkomiteen vil deretter giennomga disse og vurdere om
kandidatene oppfyller objektive krav og habilitet iht. organisasjonens vedtekter.



3. Valgkomiteen kommenterer innstillingen og utdyper de avveininger som er lagt til grunn
for sammensetning av styret og valgkomiteen.

4. Benkeforslag til kandidater til styret og valgkomiteen framsettes og begrunnes fgr valget
holdes. Valgkomiteen skal presentere benkeforslaget i henhold til valgkomiteens
instruks. Benkeforslag til leder og nestleder i styret skal settes opp mot valgkomiteens
tilsvarende innstillinger. Benkeforslag til gvrige kandidater i styret fores opp i tillegg til de
kandidater som valgkomiteen har nominert. Bdde valgkomiteen og forslagsstiller har
anledning til & begrunne sin innstilling ytterligere dersom benkeforslag foreligger.
Benkeforslag til valgkomiteen settes opp mot valgkomiteens innstilling.

5. Detforetas separat valg av leder og nestleder i styret. Videre foretas valg av agvrige
styremedlemmer. Deretter velges varamedlemmer. Resultatet av hvert valg gjores kjent
far neste votering finner sted slik at de som ikke velges far anledning til  stille som
benkeforslag til det/de neste valg.

6. Om det er overtallige kandidater til verv i styret eller valgkomiteen, foretas valgene
skriftlig pa egne stemmesedler. Disse deles ut like far valgene finner sted. Forsamlingen
ma bli gjort kjient med antall stemmeberettigede landsmgtedeltakere.

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet a4 vedta ORG 8/25.

SAK - ORG 9/25 - Endring av punkt 5 i styrets instruks:
Habilitetsparagraf

Forslagsstiller: Styret
Forslag til vedtak:

Landsmgtet vedtar at Amnesty i Norge gjor falgende endringer i Forretningsorden for landsmeatet
for & styrke habilitetsparagrafen i Styrets instruks.

Punkt 5 i Styrets instruks endres fra «Et styremedlem vil regnes som inhabilt til 8 behandle en sak
i styret dersom det foreligger seeregne forhold som er egnet til & svekke tilliten til medlemmets
upartiskhet.

Et styremedlem er selv ansvarlig for & vurdere egen habilitet og melde ifra om dette til styreleder.
Ved brudd pa habilitet vil gjeldende vedtak veere ugyldig dersom det er neerliggende at inhabilitet
har hatt virkninger for vedtakets innhold»

Til:

«Et styremedlem vil regnes som inhabilt til 8 behandle en sak i styret dersom det foreligger
saeregne forhold som er egnet til § svekke tilliten til medlemmets upartiskhet. Et styremedlem
ma ikke delta i behandlingen eller avgjorelsen av spersmal som har slik seerlig betydning for egen
del eller for noen naerstaende at medlemmet ma anses for & ha fremtredende personlig eller
gkonomisk seerinteresse i saken.

Et styremedlem er selv ansvarlig for 8 vurdere egen habilitet og melde ifra om dette til styreleder.
Ved brudd pa habilitet vil gjeldende vedtak vaere ugyldig dersom det er neerliggende at inhabilitet
har hatt virkninger for vedtakets innhold. Dersom det er uenighet innad i styret om vurderingen av



habilitet og man ikke oppnar enighet, skal habilitetsvurderingen foretas av en utenforstdende
part».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet 4 vedta ORG 9/25.

SAK - ORG 10/25 - Forretningsorden endringsforslag om
forberedelseskomité

Forslagsstiller: Amnesty Stavanger
Forslag til vedtak:

Landsmgtet vedtar at Amnesty i Norge gjor falgende endringer i Forretningsorden for involvering
av medlemmer i planlegging og gjennomfgring av landsmaotet.

Tredje avsnitt i punkt 2 i Forretningsorden for landsmgtet endres fra:

«Forberedelseskomiteen har ansvaret for de gvrige praktiske forberedelser sammen med et
utvalg av medlemmer»

Til:

«Forberedelseskomiteen og en lokalkomité av medlemmer pa arrangerstedet har ansvaret for de
gvrige praktiske forberedelser».

Arbeidsgruppa innstiller landsmgtet a ikke vedta ORG 10/25.



